
 

 

 
 وصف البرنامج الأكاديمينموذج 

 
 
 
 
 

  كلكامش  اسم الجامعة: جامعة    
 الادارة والاقتصادالمعهد: كلية  /يةالكل   
 إدارة الاعمالقسم  القسم العلمي:   
 الاعمال إدارةوصف البرنامج الاكاديمي في اسم البرنامج الأكاديمي او المهني:     
  الاعمال إدارةوريوس في اسم الشهادة النهائية: بكال    

 بولونيا  النظام الدراسي:     
 2025/       /       تاريخ اعداد الوصف:      

 
 

 
 
 

                                                                            
 

 دقـق الملف من قبل     
 ضمان الجودة والأداء الجامعيشعبة     
 والأداء الجامعي:ضمان الجودة  شعبة اسم مدير    
                   التاريخ         
 التوقيع    

                                                                                       

 :   التوقيع
 اسم رئيس القسم:

 : لتاريخ  ا

 :   التوقيع
 اسم المعاون العلمي:

 : لتاريخ  ا
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     مصادقة السيد العميد                                                                                                       
 

 رؤية البرنامج  
عمال، وتقديم الاستشارات التخصصية وفق أعلى معايير الجودة ،والنهوض بالمستوى العلمي لطلبة القسم بما التميز  في مجال إدارة الأ

 .يؤدي الى تحقيق الريادة العلمية على مستوى الجامعات و الكليات ضمن النطاق المحلي و الإقليمي و العالمي
 

 رسالة البرنامج

توفير بيئة تشجع على التعلم والتعليم والبحث العلمي وتقديم كوادر وروّاد أعمال على مستوى عالٍ من الكفاءة 
 والمهنية  من خلال بيئة أكاديمية وبحثية ذات شراكة مجتمعية، وبما يتوافق مع المعايير الأكاديمية الوطنية والدولية والابتكار

 

 اهداف البرنامج
  التطور الأكاديمي المعرفي في مجال الإدارة والاقتصاد طبقاً لاحتياجات المجتمع وبما يتناغم مع الإسهام في

 . التحديث في التخصص عالمياً 
  الارتقاء بجودة عملية التعليم لتخصصات الكلية بما يتماشى وإعداد خريجين يسهمون في عملية التنمية

 وية والاجتماعية لهم.الاقتصادية للعراق، مع الاهتمام بالأبعاد الترب
  تحسين كفاءة الملاكات العلمية المطلوبة والارتقاء بها إلى المستوى الذي يحقق الرصانة في العملية التعليمية. 
  تنشيط دور الكلية في خدمة المجتمع من خلال تنظيم وعقد المؤتمرات العلمية والتركيز على دورات التعليم

ومؤسسات الدولة الأخرى من خلال العقود الاستشارية التي توقعها المستمر، وتعشيق العمل بين الكلية 
 . الكلية عبر آلية التعاون

 اعتماد فلسفة التحسين المستمر لأنشطة الكلية كافة .  
 

 الاعتماد البرامجي 
 كلا

 

 المؤثرات الخارجية الأخرى 
 هل هناك جهة راعية للبرنامج ؟  الجامعة فقط 
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 هيكلية البرنامج
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

     متطلبات المؤسسة
     متطلبات الكلية
     متطلبات القسم 
     التدريب الصيفي
     أخرى 

 * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر أساسي او اختياري  . 

 

 

 

 

 وصف البرنامج 

 اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المستوى السنة / 
 الساعات المعتمدة

 عملي نظري 
  8 اساسيات إدارة الاعمال BSA 11301 1فصل  –الأولى 

  6 اساسيات المحاسبة BSA 11302 1فصل  –الأولى 

  6 الرياضيات لادارة الاعمال BSA 11303 1فصل  –الأولى 

  6 مباديء الاقتصاد BSA 11304 1فصل  –الأولى 

  2 اللغة الإنكليزية GU133 1فصل  –الأولى 

  2 اللغة العربية GU132 1فصل  –الأولى 

  8 مبادئ إدارة الاعمال  BSA 12301 2فصل  –الأولى 

  6 مبادئ المحاسبة  BSA 12302 2فصل  –الأولى 

  6 لادارة الاعمال  الإحصاء  BSA 12303 2فصل  –الأولى 

  E 6 إدارية  قراءات BSA 12304 2فصل  –الأولى 

  2 الحاسوب علم اساسيات GU134 2فصل  –الأولى 

  2 الانسان وحقوق الديمقراطية GU131 2فصل  –الأولى 
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 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج
 عرفة الم
إدارة الاعمال كجامعة مشهود لها تهدف الكلية أن تصبح من أفضل الكليات في الجامعات المنافسة في مجال  -

 بالتميز ونشر المعرفة وتطبيقها .

الإسهام في التطور الأكاديمي المعرفي في مجال الإدارة والمحاسبة والاقتصاد وإدارة نظم المعلومات طبقاً  -

تنافسي لاحتياجات المجتمع وفق المعايير المحلية وبما يتناغم مع التحديث في التخصص عالميا  لاكتساب ميزة

 ة محليا" وعالميا

الارتقاء بجودة عملية التعليم لتخصصات الكلية بتقديم افضل تعليم اداري لتعزيز المهارات الإدارية والتنظيم -

 .ية لدى الطلبة وإعداد خريجين يسهمون في عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية والمعلوماتية

اعداد خريجين لهم قدرات إبداعية متميزة على التعامل مع بيئة الاعمال المحلية والدولية وقادرين على التناف -

 س مع اقرانهم من خريجي الكليات المناظرة في الجامعات المنافسة
 المهارات 
  الإداري تدريب الطالب على الطرق الإدارية التي تمكنه من اكتساب خبرة في مجال ممارسة العمل

 المستقبلي
 ن.العو يد اكتساب الطالب مهارات في كيفية ممارسة الوظائف التخصصية لإدارة الاعمال يقدم 
 وصف الظواهر الإدارية  وتحليل العلاقات الخاصة بالمشكلة المبحوثة 
 . تفسير نتائج التحليل الكمي وفقا للأساليب الاحصائية والرياضية واساليب الاقتصاد القياسي 

 القيم  
 مشاركة الأفكار تنمية قدرات الطلبة على

 والقدرة التحليلية على تحديد المواقف وعلى مختلف الأصعدة الاداريةوبما يعزز الثقافة  إدارة الاعمالاعداد الكوادر المتخصصة في و 
 القطاع الخاص والعام.المعرفة وتعزيز التعاون البحثي العلمي مع المؤسسات الادارية والمصرفية في  نشرمن خلال 

 
 

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .1
 استراتجيات وطرائق التعليم والتعلم المعتمدة في تنفيذ البرنامج بشكل عام . 

 امتحان يومي -تقارير  -النقاش والمحادثة عن طريق العصف الذهني  -محاضرات  

 

 طرائق التقييم 
  تنفيذها  في جميع  مراحل البرنامج بشكل عام . 

  النهائيةالامتحانات  -التقارير والبحوث  -الامتحانات اليومية والفصلية 
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  الهيئة التدريسية
 أعضاء هيئة التدريس

المتطلبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلمية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر ملاك  خاص عام

       أستاذ

       أستاذ مساعد

       مدرس

       مدرس مساعد

 
 
 

 التطوير المهني
  توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

تصف بإيجاز العملية المستخدمة لتوجيه أعضاء هيئة التدريس 
الجدد والزائرين والمتفرغين وغير المتفرغين على مستوى 

 المؤسسة والقسم.

 محاضرات علمية  -ورش عمل  -دورة طرائق التدريس  

  التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس
تصف بإيجاز خطة وترتيبات التطوير الأكاديمي والمهني 

لأعضاء هيئة التدريس كاستراتيجيات التدريس والتعلم، وتقييم 
 نتائج التعلم، التطوير المهني وما الى ذلك.

 محاضرات علمية  -ندوات علمية  -ورش عمل 

 

 معيار القبول  .2
 قبول مركزي عن طريق دائرة التعليم الجامعي الاهلي وفق دليل قبول الطالب في الكليات الاهلية 

 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .3
 مصادر معتمدة بالتوأمة مع الجامعة المستنصرية 
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 خطة تطوير البرنامج  .4
% لكل مادة من مصادر خارجية 20يتم اعتماد المصادر الرئيسية بالتوأمة مع الجامعة العراقية وتضاف لها 

 وكتب ساندة 
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 برنامجمخطط مهارات ال
 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

اساسي أم  اسم المقرر رمز المقرر السنة / المستوى
 اختياري 

 القيم المهارات    رفة المع

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

 اساسي  اساسيات إدارة الاعمال BSA 11301 1فصل  –الأولى 
            

 اساسي  اساسيات المحاسبة BSA 11302 1فصل  –ى الأول
            

الرياضيات لادارة  BSA 11303 1فصل  –الأولى 

 الاعمال
 اساسي 

            

 اساسي  مباديء الاقتصاد BSA 11304 1فصل  –الأولى 
            

 اساسي  اللغة الإنكليزية GU133 1فصل  –ى الأول
            

 اساسي  اللغة العربية GU132 1فصل  –الأولى 
            

 اساسي  مبادئ إدارة الاعمال  BSA 12301 2فصل  –ى الأول
            

 اساسي  مبادئ المحاسبة  BSA 12302 2فصل  –ى الأول
            

 اساسي  لادارة الاعمال  الإحصاء  BSA 12303 2فصل  –ى الأول
            

 اساسي  E إدارية  قراءات BSA 12304 2فصل  –ى الأول
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 ردية من البرنامج الخاضعة للتيرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الف

 اساسي  الحاسوب علم اساسيات GU134 2فصل  –ى الأول
            

 اساسي  الانسان وحقوق الديمقراطية GU131 2فصل  –ى الأول
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 جامعة كلكامش 

 كلية الإدارة والاقتصاد 

 قسم إدار ة الاعمال  

 س  نموذج وصف المقر ر للعام الدرا

المستوى   2025 -  2024

 الاول   )الفصل  الاول( 

 MODULE DESCRIPTION  

 FORM  نموذج وصف المادة الدراسية  
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 جامعة كلكامش 

 كلية الإدارة والاقتصاد 

 قسم إدار ة الاعمال  

 -  2024س ينموذج وصف المقر ر للعام الدرا 

2025  

 )الفصل  الثاني( المستوى  الاول   

 MODULE DESCRIPTION 

FORM نموذج وصف المادة

 الدراسية  
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